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N° 18 — Octobre 2004

PROCES VERBAL DE CARENCE AU PREMIER TOUR DES ELECTIONS A
L’ATTENTION DE L’INSPECTION DU TRAVAIL

Modéle établi a titre indicatif

Expéditeur :
Nom et adresse de I'entreprise

Destinataire :
Madame, Monsieur I’'inspecteur du travail

Lettre recommandée avec accusé de réception
Monsieur l'inspecteur du travail,

Nous avons I'honneur de vous informer de la carence de candidats lors du premier tour des élections des délégués du
personnel dans notre entreprise.

En effet, aprés avoir informé les salariés par voie d’affichage de I'organisation du 1° tour des élections et aprés avoir
invité les organisations syndicales représentatives du personnel dans I'entreprise a présenter leurs candidats a cette
élection, ainsi qu’a élaborer et signer un protocole préélectoral en collaboration avec M............. (nom et qualité), la date
du premier tour des élections a été fixée le.........

Aucune liste de candidats n’ayant été présentée, un deuxiéme tour sera donc organisé le.............
Formule de politesse,

Nom de I'expéditeur
Signature
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