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Les étapes du processus VAE pour | ’entreprise

Etude préalable

C e Analyse du contexte :
- Politique de développement de | ’entreprise, évolution de ses métiers,

objectifs de sa démarche

- Identification des diplédmes et des organismes certificateurs au
regard de la population cible

C e Etude de faisabilité du projet de VAE :

- Représentation de la VAE aupres d 'un échantillon cible

- Rapprochement des référentiels de compétences du dipléme, des
fonctions de la cible retenue

- Faisabilité géographique (si cette dimension intervient)
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Choix de | ‘organisme certificateur

Conception et mise en ceuvre du processus VAE :

Mise en relation avec | 'organisme certificateur et examen du processus proposeé
Durée de la procédure, dates, fréquence des jurys

Présentation du dossier de preuves

Composition du jury et modalités de validation

Codt de la validation

Mode de financement

Profil des accompagnateurs

Méthode de suivi des candidats a la VAE (regroupement, entretiens, mails, téléphone)
Ouitils de suivi

Durée et colt de | 'accompagnement
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Pilotage et coordination du dispositif

< - Constitution d’'un Comité de pilotage

- Composition du Comité de pilotage

- Définition de son role

- Plan de communication auprés des acteurs internes (managers opérationnels,
représentants du personnel, syndicats, salariés directement concernés par la VAE)

- Moyens techniques et humains mis a disposition
- Mise en place de la démarche et animation du pilotage du processus

- Organisation du planning des différentes phases du process

Evaluation

C - Conception d 'un systeme d 'évaluation concernant les candidats et
| 'organisme valideur

- Evaluation globale de | 'impact de | 'ensemble du dispositif (en interne)
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Réunion d ‘information et d ‘orientation — Choix autre diplome

v

Positiinnement

Décision de recevabilité —_— Avis défavorable

Avis favorable

v
@nt dans la démarche VAE Accompagnement facultatif
Montage du dossier . .
\@len avec I@

Décision de validation

«—

Validation totale ¢ Validation partielle

Parcours complémentaire
Obtention du diplome
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