COMMENT PREVENIR LE STRESS
DANS SON ENTREPRISE ?
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Environ 20 % des salariés européens estiment que leur santé est H

affectée par des problémes de stress au travail, ce qui en fait I'un WWW'CCIp93'fr
des principaux problémes de santé au travail déclaré, derriére les
maux de dos, les troubles musculosquelettiques et la fatigue (selon la
derniére enquéte de la Fondation européenne pour I'amélioration des
conditions de travail). Le phénoméne n’épargne plus aucun secteur
d’activité.

* Le stress et les risques psycho-sociaux au travail
Les différents facteurs de stress.
Quelles sont les conséquences du stress pour la santé des
salariés et I'entreprise ?

e Comment mieux comprendre et gérer le stress en
entreprise ?
Quelle(s) organisation(s) du travail et condition(s) pour
prévenir le stress ?
Les acteurs et outils des actions de prévention.
Exemples d’actions et d’interventions en entreprise.

 Témoignage d’une PME sur des actions mises en place
pour réduire le stress

Participation : 40 € nets par
entreprise, paiement par chéque
. . . 3 . a l'ordre de : CCIP Seine-Saint-
Fabien GILLE - Psychologue du travail et controleur de sécurité Denis

Caisse Régionale d’Assurance Maladie d’lle-de-France (CRAMIF)

Les désistements notifiés apres

Marina PIETRI - Consultante en entreprise sur les risques psycho- le 25 fevrier 2010 ne pourront
SociaUxX donner lieu a remboursement

Christine BRENET - DRH d'une PME d'outillages Accuell 3 partir de 8 heures 45
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